
Depuis les dernières élections professionnelles en 2018, des 

évènements sont survenus au niveau national avec des réactions 

collectives importantes : lutte contre la réforme des retraites, crise des 

"gilets jaunes", montée des idées réactionnaires et racistes ou encore 

la prise de conscience sur les questions environnementales. Autant 

de questions sociales et politiques qui nous impactent en tant que 

citoyen·es mais également en tant qu'agent·es du service public. 

Le syndicat SUD a été, tout au long de cette période, aux côtés 

de celles et ceux qui veulent un changement de société basé sur 

la solidarité, la défense des services publics, la lutte contre les 

discriminations et le changement climatique. 

À l'échelle de notre collectivité, nous avons vécu un véritable 

chamboulement. Les conditions de travail se sont dégradées et la 

précarité a augmenté dans des proportions très importantes. De 

réorganisations à marche forcée au non remplacement des agent·es 

absent·es, le mal être au travail augmente avec son lot d'arrêts 

maladie, d'accidents de service, de maladies professionnelles, de 

droits d'alerte ou de retrait et de perte de sens du travail. SUD n'a eu 

de cesse de le dénoncer et de lutter pour de meilleures 

conditions de travail. 

Les questions les plus importantes pour les agent·es ont été le 

passage aux 1607 heures, les négociations sur les primes 

(RIFSEEP) et sur les ratios d'avancement. 

Pendant cette période, le syndicat SUD et ses élu·es du 

personnel ont été au cœur des mobilisations, dans l'unité avec les 

autres syndicats. Nous avons obtenu quelques avancées : 

augmentations des primes pour toutes et tous, ouverture des 

négociations sur la pénibilité  dans le cadre du temps de travail, 

ratios à 100 % pour les catégorie C et B. 

Pour le RIFSEEP, si nous avons réussi à faire augmenter les 

catégories C et B d'au moins 60 euros par mois, nous n'avons pas 

atteint les 100 euros nets que nous réclamions. Nous proposons donc 

de transformer la prime inflation de 500 euros accordée cette année, 

sans garantie de maintien l'année prochaine, en prime mensuelle 

intégrée dans le RIFSEEP.  

La période qui s'ouvrira après cette élection sera celle de la mise 

en œuvre de ces mesures. Nous nous engageons à être à vos 

côtés et en cette fin de mandat, à poursuivre les négociations 

pour porter nos revendications. 

Nous continuerons également, à réclamer les ratios à 100% 

également pour la catégorie A. 

Afin d'agir ensemble pour transformer nos colères en luttes, gagner de 

nouveaux droits et obtenir de meilleures conditions de travail, nous 

vous proposons dans ces élections de voter pour les listes SUD. 

Voter SUD, c'est voter pour la solidarité, l'égalité, la lutte contre 

les discriminations et la transformation sociale pour une société 

plus juste. 

Voter SUD, c'est aussi voter pour des représentant·es du personnel 

engagé·es, reconnu·es et utiles.  

Voter SUD c'est voter pour une organisation disponible pour tout 

dialogue qui pourrait améliorer nos conditions de travail et nos 

rémunérations. 

Voter pour SUD, c'est voter pour des représentant·es du 

personnel investis dans les négociations collectives et la défense 

des situations individuelles.  

 Voter SUD, c'est voter pour vous ! 
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1. LERGENMULLER Marina  - Élue du personnel  

2. BORRAS Stéphane  - Élu du personnel  

3. MARTIN Laurent - Élu du personnel  

4. PINAUD Muriel - Direction de l’Education 

5. POLIANI Vincent  - MDS Bagatelle 

6. BROQUET-VIDAL Patricia  - Élue du personnel  

7. BESSAIAH Laurent  - Laboratoire 

8. BARDE Emilie  - Collège Simone Veil 

9. PILET Jean-Claude -  RH DFMCT 

10. PECASTAING Marie-Odile -  RH DFMCT 

11. TORRES Olivier - Collège Mitterrand  

12. BACOU Isabelle - Collège Beauzelle 

13. VERDURE Romain  - Collège Claudel   

14. SERRES Sandra - DTE 

15. BEJAOUI Eunice - DL Sécurité 

16. SIMION Anna - DL Entretien 

17. GABARROT Gilles - Direction des routes 

18. TADJINE Chantal - DL Entretien 

19. MEDDAH Amina - MDS Frouzins 

20. BERGES Marie-Pierre - DL Entretien 

21. YASAR Acia - Collège Stendhal 

22. BONNEMAISON Florence - Direction des routes 

23. SAVINI Patrick - Collège Fermat 

24. MARINO Catherine - Collège Lamartine 

25. FOURCADE Nicolas - DEF Prev. jeunesse 

26. DE MADUREIRA Marie-Cidalia - Collège Claudel 

27. MENAL Zohra - DL Entretien 

28. PHILEAS Marie-Nadine - Collège Les Violettes 

29. LAURENT Eric - Collège Stendhal 

30. CARON Delphine - RH Carrière 

31. GUIDOLIN Nadine - Collège Bellevue 

32. FANKRACHE Philippe - Collège Bolland 

33. FRAYSSIGNES Mathilde - MDS Borderouge  

34. BATLLO Marie - Collège Marengo 

35. CASTEL Karine - MDS Auterive 

36. CLAIN Catherine - DTS Sud Toulouse 

37. SAINT ARROMAN Pascal - Collège Bolland 

38. BESSAAD Fatima - DL Entretien 

39.CASENOVE BENSAID Laure - DTS Toulouse 

40. LAFARGUE Valérie - DTS Sud Toulouse 

 

 

1.  MEIDANI Shéhrazade - Adj. Adm 

2.  DELBART Guillaume - Adj. Tech. 

3.  FAURE Sylviane - Adj. Tech. 

4.  OSCA Bertrand - Adj. Tech. 

5.  DRUHET Lise - Adj. Adm 

6.  MPUNGI MEYMONA Lydia - Adj. 

Tech. 

7.  CAPRARO Yolande - Adj. Adm 

8.  BERLUCCHI Gérald - Adj. Tech. 

9.  LAYNAT Sandra - Adj. Tech. 

10. BROQUET William - Adj. Tech. 

11. MARCHAL Aurela - Adj. Tech. 

12. SALAUN Kevin - Adj. Tech. 

13. BENEDETTI Thierry - Adj. Tech. 

14. AZEMA Sylvie - Adj. Adm 

15. TOFFOLON Clément - Adj. Tech. 

16. OUAZAN Karina - Adj. Tech. 

17. JABRI Abdelhamid - Adj. Adm 

18. CAZE Marine - Adj. Adm 

19. JEANPIERRE Olivier - Adj. Tech. 

20. TOMICO Angélique - Adj. Tech. 

21. CAVAILLE Fréderic - Adj. Tech. 

22. OULLADI Mohamed-Nabil - Adj. 

Adm 

23. EXPOSITO Karina - Adj. Adm 

24. RAFIK Jamel - Adj. Tech. 

25. FABRE Christine - Adj. Tech. 

26. MAGHNI Lakhdar - Adj. Tech. 

27. PALACIOS Christelle - Adj. Adm 

28. SOUICI Sophian - Adj. Adm 

29. GALLITRE Emma - Adj. 

Patrimoine 

30. FOUILLADE Sylvain - Adj. Adm 

31. BOUE Philippe - Adj. Tech. 

32. ROCA Sandrine - Adj. Adm 

1.  LEROY Elerika - Rédactrice 

2.  RHALIES Mustapha - Assistant socio-éducatif 

3.  TONELLI Romane - Attachée 

4.  FORDOXEL Linda  - Adj. Tech. 

5.  LO Issa - Assistant Socio-éducatif 

6.  AUTHIE Catherine - TISF 

7.  BOUSCAIL Fanny - Adj. Adm. 

8.  BARGEON Fréderic - Assistant socio-éducatif 

9.  HEBRARD Alan - Adj. Tech. 

10. FERHANE Nadège - Puéricultrice 

11. SCHUMACHER Sylvaine - Adj. Adm 

12. DOUMBIA Mariame  - Adj. Tech. 

1. RICHAR-CHIKHR Zohra - Rédactrice 

2.  LOMBARD Pauline - Rédactrice 

3.  CASSAN Florence - TISF 

4.  BRUX Laurent - Technicien 

5.  PINOT Eric - Rédacteur 

6.  MAHE Gaëlle - Assistante conservation  

7.  GONZALEZ Jean-Marc - Technicien 

8.  DUMAS Isabelle - Rédactrice 

9.  JULIEN Olivier - Technicien 

10. DESPOISSE Laurence - Rédactrice 

11. CASTANET Céline - Rédactrice 

12. MERICQ Christian - Technicien 

13. ZAMBON Anne - Rédactrice 

14. PUJOL Michelle- - Rédactrice 

15. BROQUET Patricia - Rédactrice 

16. VILLA Patrick - Technicien 

17. HUYNH Gia-Phu - Rédacteur 

18. SIRGAN Guy - Technicien 

1.  GOUT Nadine - Assistant socio-éducatif 

2.  MUNOZ Myriam  - Attachée 

3.  TODONE Julie - Psychologue 

4.  HILLAT-DAMIEN Carine - Assistant socio-éducatif 

5.  MERAIHIA Yasin - Infirmier 

6.  CARETTE-GARCIA Isabelle - Assistant socio-éducatif 

7.  PACOT Julie - Assistant socio-éducatif 

8.  ROQUES Isabelle -  Médecin 

9.  GADI Meryem - Ingénieure  

10. BARRAU Laurent - Assistant socio-éducatif 

11. BUISSON– LEFEBVRE Agnès 

12. AIGUILLON Mickael - Assistant socio-éducatif 

13. PINEL Catherine - Psychologue 

14. CLAUSTRE Christine - Directrice  

15. TARRERIAS Patricia - Attachée 

16. SI ALI Nassera - Attachée 

17. CAMEL Nathalie - Assistant socio-éducatif 

18. PROUST Raphaël - Attachée 

19. CAULE Annette - Attachée 

20. CARRIERE Patrick - Assistant socio-éducatif 

21. BERNADOU Marie - Psychologue 

22. BERROTE-BORDENAVE Nathalie - Infirmière 

23. BOUCHER Crystelle - Assistant socio-éducatif 

24. COUDOUGNES David - Attachée 

25. ALBERTINI Sophie - Assistant socio-éducatif 

26. GUILLAMOT Katy - Assistant socio-éducatif 

27. THOMAS Agnès  - Assistant socio-éducatif 

28. MANZI Chantal  - Assistant socio-éducatif 

29. MORYOUSEF Véronique - Assistant socio-éducatif 

30. BARBAIL Marion - Médecin 

31. CLERC Christelle - Attachée 

32. MIRAMONT Gaëlle - Assistant socio-éducatif 


